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POLITICA DE CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS Y ESTILO DE
SALUDABLE

Introduccioén

La Ley 1566 de 2012 establece que el consumo, abuso y dependencia de
sustancias psicoactivas, tanto licitas como ilicitas, constituye un problema de salud
publica y de impacto social que demanda una atencion integral por parte del Estado.
En concordancia con este marco normativo, el Museo Casa de la Memoria reconoce
que el uso de tabaco, alcohol y otras sustancias psicoactivas genera afectaciones
a la salud, incrementa los riesgos en el trabajo y puede deteriorar el clima laboral.

En este sentido, el proposito fundamental de la presente politica es definir directrices
orientadas a la prevencion del consumo de alcohol, tabaco y drogas,
salvaguardando la salud de las personas y reduciendo los riesgos asociados dentro
del entorno laboral.

Asimismo, esta politica busca fortalecer una cultura organizacional basada en la
prevencion y la adopcion de estilos de vida saludables, promoviendo la reflexion
sobre las consecuencias negativas que estas conductas pueden ocasionar en la
salud, la seguridad y la convivencia. De esta manera, se pretende velar por el
bienestar integral de funcionarios, contratistas, proveedores, visitantes y demas
partes interesadas, tanto en el ambito laboral como en los contextos social y familiar.

Politica

Para el Museo Casa de la Memoria es indispensable contar con una politica integral
de prevencion frente al consumo de tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas,
orientada a la proteccion de la salud y a la consolidacién de ambientes de trabajo
seguros. Esta politica promueve, ademas, que los servidores publicos y
colaboradores ejerzan sus funciones en armonia con el interés general y el respeto
por el libre desarrollo de la personalidad.

En consecuencia, queda estrictamente prohibido el consumo, la posesion,
elaboracion, comercializacion o distribucion de bebidas alcohdlicas, sustancias
psicoactivas y dispositivos electronicos de administracion de nicotina y similares,
tales como cigarrillos electrénicos, vapeadores y vaporizadores dentro de las
instalaciones del Museo, incluyendo oficinas, salas de exposicion, galerias,
espacios de reunion y cualquier otro lugar destinado al desarr%[g?ngﬁactividades
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laborales o institucionales, conforme a lo establecido en la Ley 2354 de 2024 y
demas normas concordantes.

De igual manera, se prohibe presentarse a cumplir labores en estado de embriaguez
o bajo los efectos de sustancias psicoactivas, dado que estas condiciones afectan
el desempefo adecuado de las funciones, comprometen la seguridad personal y
colectiva y vulneran el bienestar institucional.

Lineamientos

La Alta Direccion asumira el compromiso de formular, impulsar y respaldar
lineamientos y/o programas orientados a la creacion de ambientes laborales
seguros y a la promocién de habitos de vida saludables. Dichas acciones estaran
enfocadas en la prevencion del consumo de tabaco, alcohol y sustancias
psicoactivas, asi como en el fortalecimiento de la vida social y familiar.

El area de Gestion Humana sera la encargada de ejecutar los lineamientos y/o
programas definidos por la Alta Direccidn, mediante la planeacion y desarrollo de
actividades de sensibilizacion, formacion e integracion. Estas acciones estaran
dirigidas a fomentar habitos saludables y a visibilizar los efectos nocivos del
consumo de cigarrillo, bebidas alcohdlicas y sustancias psicoactivas, tanto en la
salud individual como en el entorno laboral y social.

Divulgacién y revision

La presente politica sera difundida de manera permanente entre todas las partes
interesadas, a través de su publicacion en lugares visibles y de facil acceso. Su
observancia es obligatoria para servidores publicos, contratistas, proveedores y
demas personas vinculadas a la entidad.

Adicionalmente, esta politica sera objeto de revisidon periddica con el fin de asegurar
su vigencia, eficacia y actualizacion, de acuerdo con la normatividad aplicable y las
necesidades institucionales.

Aplicabilidad
La Politica de Prevencion del Consumo de Tabaco, Alcohol y Sustancias
Psicoactivas aplica a todos los funcionarios, contratistas, proveedores, visitantes y

demas personas que ingresen o permanezcan en las instalaciones del Museo Casa
de la Memoria.
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(604) 520 20 20, Ext. 100
Calle 51 #36 - 66, Parque Bicentenario

Medellin, Colombia Alcaldia . Medellin
. Disrio 2e
www.museocasadelamemoria.gov.co o Q ‘ ° 0 Ciencia, Tocnolkgis e lrovadién




MUSEO
Casa de la Memoria Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Es responsabilidad de los funcionarios y contratistas acoger lo dispuesto en la
presente politica, asi como participar activamente en los procesos de sensibilizacion
y en las actividades de promocion y prevencion frente al consumo de tabaco, alcohol
y sustancias psicoactivas que el Museo Casa de la Memoria programe y desarrolle.

Normatividad

 Codigo Sustantivo del Trabajo. Prohibicién del consumo de sustancias sicoactivas
en el trabajo.

* Ley 1566 de 2012, “Por la cual se dictan normas para garantizar la atencion integral
personas que consumen sustancias psicoactivas”.

* Ley 1696 de 2013, “Por la cual se dictan disposiciones legales y administrativas
para sancionar la conduccién bajo el influjo del alcohol y sustancias psicoactivas”.

* Ley 30 de 1986, “Por la cual se regula el control de la importacion, fabricacion y
distribucion de sustancias que producen dependencia y se establecen disposiciones
sobre la venta de licores, cigarrillos y tabaco”.

* Decreto 120 de 2010, “Por el cual se adoptan medidas relacionadas con el
consumo de alcohol”.

« Decreto 1072 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
reglamentario del Sector Trabajo”.
* Decreto 933 de 2003.

» Resolucion 1956 de 2008, “Por la cual se adoptan medidas en relacion con el
consumo de cigarrillo o tabaco”.

* Resolucion 0312 de 2019, “Por la cual se definen los estandares minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)”.

* Reglamento Interno de Trabajo, en el cual se incluyen las prohibiciones vy
obligaciones especificas relacionadas con el consumo de tabaco, alcohol y
sustancias psicoactivas, en concordancia con la normatividad nacional.

* Resolucion 2367 de 2023, “Por la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica
2022-20317, vigente, que actualiza los lineamientos para la prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas, la promocion de la salud mental y los estilos de vida
saludables.
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* Ley 2354 de 2024, por medio de la cual se regula el uso, comercializacién,
publicidad, promocién y consumo de los dispositivos electronicos de administracion
de nicotina (SEAN), sistemas similares sin nicotina, cigarrillos electronicos,
vapeadores y productos analogos, con el fin de proteger la salud publica.

Con el fin de garantizar el cumplimiento de esta politica, se han dispuesto los
recursos financieros, técnicos y humanos necesarios para su implementacion
efectiva, asegurando que cada area de la organizacion cuente con el apoyo y las
herramientas requeridas para mantener un entorno laboral seguro y saludable.
Asimismo, se reconoce que la proteccidn de la integridad fisica, mental y social de
todos los servidores y visitantes es una responsabilidad compartida, que demanda
el compromiso constante de cada persona vinculada al Museo Casa de la Memoria.

En este sentido, la participacion activa en las actividades de sensibilizacion,
formacion y capacitacion programadas resulta fundamental para fortalecer la cultura
de prevencién y autocuidado, consolidando la correcta aplicacion del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. La mejora continua del sistema
depende de la colaboracion de todos, de la identificacion oportuna de riesgos y de
la implementacion de acciones preventivas que garanticen la eficacia de la politica
y el bienestar integral de quienes hacen parte de la institucion.

LUIS EDUARDO VIECO MAYA

DIRECTOR
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