M-USEO Codigo: F-JU-25

Casa de la Memoria RESOLUCION Version: 02

Pagina: 1de 7
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RESOLUCION N° 003 de enero 05 de 2024

“Por la cual se fijan los parametros para determinar los honorarios y se regulan los

Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion del
Establecimiento Publico del orden municipal Museo Casa de la Memoria para la
vigencia 2024”

EL DIRECTOR GENERAL del Museo Casa de la Memoria, en uso de sus facultades

legales y en especial de las que le confiere el Acuerdo Municipal 05 de 2015, el Acuerdo

01 de mayo 28 de 2015 del Consejo Directivo y el Acuerdo 02 de junio 2 de 2015 del
Consejo Directivo y,

CONSIDERANDO QUE:
El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece que:

“Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administraciéon o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.”

El Literal h numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, dispone que una forma
de contratacién directa son los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y
de Apoyo a la Gestion.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que reproduce el articulo 81 del
Decreto 1510 de 2013, determina que:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan en-
comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y
documentos previos.”
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El Estatuto Tributario en su articulo 383 estipula entre otras que la retencién en la
fuente sera aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por
honorarios y por compensacién por servicios personales.

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN ha precisado que en el
tratamiento tributario de los Contratos de Prestaciéon de Servicios independientes,
aquella remuneracién que recibe el contratista como contraprestacion de sus servicios
corresponde al concepto de honorarios. .

La Ley 1562 de 2012 en su articulo 2° establece que son afiliados al sistema de
riesgos laborales de forma obligatoria las personas vinculadas a través de un contrato
formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas.

El articulo 244 de la ley 1955 de 2019, Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022,
estipula entre otras que los trabajadores independientes con ingresos netos iguales o
superiores a un (1) salario minimo legal mensual vigente que celebren contratos de
prestacion de servicios personales, cotizaran mes vencido al Sistema de Seguridad
Social Integral, sobre una base minima del 40% del valor mensualizado del contrato,
sin incluir el valor del Impuesto al Valor Agregado (IVA).

De acuerdo a las diversas jurisprudencias de las altas cortes y en especial la
Sentencia C-614 de 2009, el Museo Casa de la Memoria celebra contratos de
prestacion de servicios para apoyo a la gestion y solo podran suscribirse con
personales naturales o juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con
el personal de planta o se requieran conocimientos especializados. En ningin caso
estos contratos generaran relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el termino estrictamente indispensable.

La regulacién de los contratos de Prestacion de Servicios se encuentra contenido en
la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales expedidas sobre la materia. Por
tanto, no le son aplicables las normas correspondientes a la carrera administrativa que
rige para funcionarios publicos contempladas en la Ley 909 de 2004 y demas
disposiciones sobre esta materia.

El Acuerdo 005 de 2015 por el cual se adoptan los estatutos internos del Museo Casa
de la Memoria, establece, entre otras cosas la funcién de celebrar “los contratos que
sean necesarios para el cumplimiento de las funciones y la ejecucion de los
programas de la entidad, conforme a las disposiciones legales reglamentaria y
estatutaria.” Asi como ‘las demas que se relacionen con la organizacion de y
funcionamiento de la entidad y no estén expresamente atribuidas por la autoridad.”

En aras de la organizacién, funcionamiento, objetividad y andlisis del mercado, de
conformidad con la normatividad que regula la materia, el Museo Casa de la Memoria
considera pertinente el establecimiento de parametros y lineamientos que permitan la
determinacién de los honorarios en los contratos de prestacion de servicios que sean
suscritos por la entidad, en observancia de los principios que rigen la funcion
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administrativa como son la transparencia, la imparcialidad, la eficiencia, la eficacia y
la economia.

El articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 sefiala que previo al inicio del
proceso de seleccién la entidad debe adelantar los estudios previos que soportan el
mismo, los cuales deben incluir el valor estimado del contrato y la justificacion del
mismo.

El Acuerdo No. 015 de 2016 el cual modifica el manual de funciones del Museo Casa
de la Memoria, establece las competencias y funciones de la Direccion General del
Museo en temas tales como: “Celebrar los contratos que sean necesarios para el
cumplimiento de las funciones y la ejecucion de los programas de la entidad, conforme a las
disposiciones legales reglamentaria y estatutaria.” Asi como ‘Las demas que se relacionen con
la organizacién y funcionamiento de la entidad y no estén expresamente atribuidas con otra
autoridad.”

Por su parte, el numeral 5.1.1 del Manual de Contratacién Interno del Museo, en el
literal b, sefiala:

“5.1.1. Funciones del Comité de Contratacién y Apoyo a la Supervisién y/o Interventoria, en lo
relacionado a las etapas de la contratacion (...)

b) Aprobar todas las contrataciones directas a realizarse por la entidad, en todo caso
todas las actuaciones precontractuales de esta modalidad de contratacion se revisaran en una
sola sesién, para lo cual deberan aportarse junto con los documentos y estudios previos toda la
documentacién anexa necesaria.” (NFT)

Con fecha 18 de julio de 2023 fue expedida la Resolucion 036, que regulé la tabla de
honorarios para contratistas en el Museo Casa de la Memoria con vigencia hasta el 31
de diciembre de 2023, clasificando los niveles y honorarios segun la formacién y
experiencia de cada servicio a contratar.

El reajuste en el monto de los honorarios para cada vigencia se realizara de acuerdo
con el presupuesto aprobado para la entidad, por este motivo se hace necesario
actualizar y revisar sus requisitos y respectivos honorarios para facilitar los procesos
de contratacién y a la vez, ajustar los valores a las posibilidades presupuestales de la
entidad.

El reajuste efectuado a los honorarios del nivel 3 al 10 se realiza con base en el indice
de Precios al Consumidor (IPC) y con fundamento en la tabla de honorarios dispuesta
por el Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin; los niveles 1 al 2
contintian con la asignacién de honorarios mensual definida en la Resolucion 036 de
2023.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
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ARTICULO 1°. Adoptar como referente para determinar los honorarios de los Contratos
de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion celebrados entre
personas naturales y el Establecimiento Publico Museo Casa de la Memoria la tabla que a
continuacion se relaciona teniendo en cuenta los niveles de educacion y experiencia asi:

CONDICIONES O REQUISITOS MINIMOS HONORARIGS
NIVEL
ESTUDIO RELACIONADOS EXPERIENCIA HASTA
Mayor o igual a 5
Titulo de formacién profesional :)r(lo:r?eicia S b
1 y titulo de posgrado en la D p3 fng Fasla s
modalidad de Maestria a r"?os 3605 e $ 9 677 250
experiencia
Mayor a 5 afios de
experiencia $ 7,721,615
mayor a 3 anos
Titulo de formacién profesional 23s:aarignacri‘: sde B o8
2 y titulo de posgrado en la = e a ik
modalidad de Especializacion haas);g 3aaﬁ32(zie $6131117
experiencia
0 meses a 1 afo
de experiencia $ 5,088,537
mayor a 3 afos de
experiencia $ 5,791,528
mayor a 1 afo
3 Titulo de formacién profesional | hasta 3 afios de $ 4,499,703
experiencia
0 meses a 1 ano
de experiencia $ 3,750,985
13 0 mas meses
6 Titulo de formacioén Tecnoldgica de experiencia $4,311,890
13 2 e
7 Titulo de formacion Técnica | 4o experiondia $ 3,312,980
13 0 mas meses
8 Conductor de experiencia $ 2,598,750
: o No requiere
9 Mediador Bilinglie exper?encia $ 2,016,080
- No requiere
10 Mediador general experiqencia $ 1,885,070
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Paragrafo 1. La regulacién de los contratos de Prestacion de Servicios y el monto
econdmico de los mismos, no se encuentra contenida en las normas de la carrera
administrativa para funcionarios publicos contemplada en la Ley 909 de 2004 y demas
disposiciones sobre esta materia.

Paragrafo 2. Los estudios de educacion superior exigidos, tanto de pregrado como de
postgrado, deberan referirse a una misma disciplina académica o profesion. La
experiencia requerida en cada uno de los items sefialados sera relacionada con el area a
la cual correspondan las actividades a desempeniar.

Paragrafo 3. El valor de los honorarios fijados en el presente articulo incluye los
impuesto, tasas y contribuciones a que haya lugar, pero no contienen gastos de viajes,
alojamientos y alimentacién que se pueda generar en el desarrollo de las actividades de
los contratos.

Paragrafo 4. Tanto los estudios de pregrado como los de posgrado deberan ser
relacionados con la respectiva area a la cual pertenezcan las actividades a desarrollar y
constituiran los requisitos minimos para desempefiar las actividades contratadas. Por tal
razon la adquisicién de nuevos titulos de formacion en posgrados no afecta el contrato en
su vigencia y tampoco implica aumento automatico del correspondiente nivel en caso de
celebrarse un nuevo contrato.

Paragrafo 5. En el caso especial de los contratos que se celebren con fines de desarrollar
actividades financiadas con recursos provenientes de contratos y/o convenios con otras
entidades publicas o privadas el valor de los honorarios sera el estipulado en el
presupuesto aprobado en dichos proyectos.

Paragrafo 6. El nivel 3 de la tabla de asignacion de honorarios esta ligado estrechamente
a experiencia en derechos humanos con la finalidad de alcanzar los objetivos misionales
de la entidad y el objetivo de impactar las comunidades objeto de la labor del Museo Casa
de la Memoria

ARTICULO 2°. Para efectos de la aplicacion e interpretacion de la presente resolucion, se
tendran en cuentan los siguientes conceptos, contenidos en el Decreto 1083 de 2015, los
cuales se describen a continuacion:

Estudios. Se entiende por estudios los conocimientos académicos adquiridos en
instituciones publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional,
correspondientes a la educacién basica primaria, basica secundaria, media vocacional;
superior en los programas de pregrado en las modalidades de formacion técnica
profesional, tecnolégica y profesional, y en programas de postgrado en las modalidades
de especializacion, maestria, doctorado y postdoctorado.

Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las
destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.
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Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminaciéon y aprobacién del
pensum académico de la respectiva formaciéon profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para la ejecucion
idénea del contrato.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de
Seguridad Social en Salud, la experiencia profesional se computara a partir de la
inscripcion o registro profesional.

lLa experiencia adquirida con posterioridad a la terminacién de estudios en las
modalidades de formacion técnica profesional o tecnolégica, no se considerara
experiencia profesional.

Experiencia Relacionada. Es |la adquirida en el ejercicio de empleos o contratos con
funciones o actividades similares a las del contrato a celebrar.

Experiencia Laboral. Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacion,
arte u oficio.

Experiencia Docente. Es |la adquirida en el ejercicio de las actividades de divulgacion del
conocimiento obtenida en instituciones educativas debidamente reconocidas.

Cuando para desempefiar actividades pertenecientes a los niveles Asesor y Profesional
se exija experiencia, ésta sera profesional o docente, segun el caso, y determinar ademas
cuando se requiera si debe ser relacionada.

En el evento de desarrollar actividades del nivel Profesional y niveles superiores a éste, la
experiencia docente debera acreditarse en instituciones de educaciéon superior y con
posterioridad a la obtencién del correspondiente titulo profesional.

Certificacion de la experiencia. La experiencia se acreditara mediante la presentacién
de constancias expedidas por la autoridad competente de las respectivas instituciones
oficiales o privadas.

Cuando el interesado haya ejercido su profesion o actividad en forma independiente, la
experiencia se acreditara mediante declaracion del mismo.

ARTICULO 4°. El perfil del contratista se determinara de acuerdo con las especificaciones
y obligaciones establecidas en el objeto contractual a desarrollar, criterios que se tendran
en cuenta al fijar los requisitos especificos de estudio y experiencia.

ARTICULO 5°. Quedan exceptuados los contratos de prestacion de servicios con
personas juridicas y la prestacion de servicios altamente calificados.

En estos eventos se debera justificar la necesidad del servicio, o alto nivel de
especialidad, complejidad y detalle, asi como la estimacion de los honorarios.
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ARTICULO 6°. Para la celebracién de los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion sera obligatorio contar con la certificacion expedida
por la Subdireccion Administrativa o Direccion General, manifestando que el Museo Casa
de la Memoria no cuenta con el personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere
un grado de especializacion que implica la contrataciéon del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. (Articulo 3° del Decreto 1737 de
1998, modificado por el Decreto 2209 de 1998)

ARTICULO 7°. Para la celebracién de los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién sera obligatorio contar con el estudio de idoneidad
y experiencia que, de constancia del cumplimiento de requisitos para la ejecuciéon del
objeto contractual, de acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015.

ARTICULO 8°. La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

Comuniquese y cumplase. Dado en Medelli ia'cuatro (05) de enero de 2024.
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