MAPA DE RIESGOS DE GESTION ——

PROCESO: [GESTION DE RECURS0S INTERNOS _ GESTI] LoeR: [susoiRecToRA ADMINISTRATIVA
(OBJETIVO DEL PROCESO: |Administrar de forma eficaz, segura y confiable los recursos financieros, icos, fisicos y del MCM, una gestion eficiente de los procesos institucionales.
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