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PROCESO: CONSTRUCCION Y CIRCULACION DE coNTEv{ LDER: |Coorainadera Grupo de Investigacion
OBJETIVO DEL PROCESO: Realizar, fortalecer y visibiizar procesos d ion, circulacién y de las memorias y testimonios del conflicto armado y las viol iadas, con el fin de aportar a la comprension, reflexion y superacién del confiicto en la ciudad, el departamento y el pais, en el marco de la no repeticion, la imbdiica, la yia ion de la paz en Colombia.
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